PROYECTO URU/09/003
Cambio Climático Territorial - Desarrollo local resiliente al cambio climático y de bajas emisiones de carbono en los departamentos de Canelones, Montevideo y San José
TERMINOS DE REFERENCIA

Consultoría: Apoyo a la elaboración del Plan Climático de la Región Metropolitana y al documento de Adaptaciones Metodológicas y Lecciones Aprendidas del Proyecto.

Cargo: Consultor de apoyo para la elaboración del Plan Climático de la Región Metropolitana y al documento de Adaptaciones Metodológicas y Lecciones Aprendidas del Proyecto.
Modalidad de contrato: Contrato de obra.
Antecedentes: El Proyecto “Cambio Climático Territorial” está desarrollando el primer plan integrado de cambio climático del país a escala sub-nacional en la Región Metropolitana compuesta por los departamentos de Canelones, Montevideo y San José.

Este plan integrará una serie de insumos técnicos y aportes de grupos de trabajo participativos para la definición de una estrategia de desarrollo metropolitana que contribuya a la reducción de Gases de Efecto Invernadero del territorio y su adaptación a los cambios actuales y futuros en el clima.

Objetivos: Bajo la orientación y supervisión técnica de la Coordinación y el Comité Directivo del proyecto, la presente consultoría apoyará a dicho Comité en la tarea de formular el documento del Plan Climático de la Región Metropolitana, integrando en forma eficaz todos los insumos elaborados a este fin, así como en la elaboración de un documento de Adaptaciones Metodológicas y Lecciones Aprendidas desarrolladas por el Proyecto.

Tareas a desarrollar:
1. Revisar antecedentes internacionales de planes climáticos, particularmente aquellos de carácter territorial o local.
2. Revisar los insumos técnicos y aportes de los grupos de trabajo territoriales desarrollados en el marco del Proyecto para la elaboración del Plan Climático de la Región Metropolitana.
3. Realizar las entrevistas pertinentes a los principales técnicos departamentales de referencia y consultores del Proyecto.

4. Integrar de manera coherente y eficaz todos estos insumos, identificando posibles contradicciones y vacíos, y sugiriendo acciones de remediación.

5. Proponer una estructura para el documento del Plan Climático de la Región Metropolitana, que contendrá como mínimo el marco general, los objetivos, las principales bases metodológicas utilizadas, la descripción del proceso participativo de planificación y el plan de acción priorizado para la región.

6. Redactar el borrador del Plan Climático de la Región Metropolitana y editar el documento final aprobado por el Comité Directivo del Proyecto, asegurando la coherencia de este documento con el Plan Nacional de Respuesta al Cambio Climático y otras estrategias de desarrollo del país y la región que se consideren relevantes.

7. Redactar el borrador de un documento de Adaptaciones Metodológicas y Lecciones Aprendidas del Proyecto en base a todos los antecedentes relevados y editar el documento final aprobado por el Comité Directivo del Proyecto.
Productos requeridos y fechas de entrega:
1. Informe de avance conteniendo propuesta de estructura y contenidos básicos del Plan Climático de la Región Metropolitana - Fecha de entrega: a 1 mes calendario de la firma del contrato.
2. Documento completo del Plan Climático de la Región Metropolitana - Fecha de entrega: a 2 meses calendario de la firma del contrato.
3. Documento completo de Adaptaciones Metodológicas y Lecciones Aprendidas del Proyecto - Fecha de entrega: a 3 meses calendario de la fecha de firma del contrato.
Remuneración y pagos:

El monto total de la consultoría será de $ 180.000 (pesos uruguayos ciento ochenta mil) por todo concepto, que se pagarán en tres cuotas de acuerdo con el siguiente calendario:

1. Primera cuota de 20%, o $ 36.000 (pesos uruguayos treinta y seis mil), contra la presentación del Producto 1 y su aprobación final por parte del Comité Directivo del Proyecto.

2. Segunda cuota de 40%, o $ 72.000 (pesos uruguayos setenta y dos mil), contra la presentación del Producto 2 y su aprobación final por parte del Comité Directivo del Proyecto.

3. Tercera cuota de 40%, o $ 72.000 (pesos uruguayos setenta y dos mil), contra la presentación del Producto 3 y su aprobación final por parte del Comité Directivo del Proyecto.

Calificaciones y requerimientos:

· Título universitario.

· Al menos 5 años de experiencia laboral comprobable en la formulación y/o ejecución de planes y políticas públicas, especialmente ambientales, sociales y/o territoriales en Uruguay y/o otros países de la región.

· Experiencia laboral comprobable en temáticas de cambio climático y desarrollo sostenible.
· Se valorará positivamente la experiencia profesional en sistematizaciones metodológicas y evaluaciones de proyectos de cooperación para el desarrollo.

Postulación y selección:
La selección se realizará a partir de la evaluación de los antecedentes enviados por los postulantes, que podrá complementarse con entrevistas a los preseleccionados.

Se requiere la presentación de:

· Currículum Vitae

· Formulario P11

Dependencia institucional:
El consultor dependerá de la Coordinación del Proyecto y responderá en última instancia al Comité Directivo del Proyecto.

Formalidades:
El consultor deberá facturar como profesional universitario o como empresa unipersonal.

No podrá desempeñar cargo como funcionario público, con excepción de docentes universitarios.

La presentación de la documentación deberá realizarse en Oficina PNUD-Montevideo. Javier Barrios Amorín 870 P.2 (Edificio UPAEP) de 9:00hs a 17:00hs de lunes a jueves y de 9:00 a 13:00 el viernes, indicando el cargo correspondiente de la postulación.
Fecha límite de recepción de postulaciones: Miércoles 11 de abril de 2012.

