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LLAMADOS A ASPIRANTES AL CARGO DE ARQUITECTO ASESOR
DEL GRUPO DE VIAJE ARQUITECTURA RIFA GENO9

BIENVENIDA

El Ejecutivo del Grupo de Viaje Arquitectura Rifa Generaciéon 2009 se complace en realizar el presente
llamado para el cargo de Arquitecto Asesor de nuestro proyecto de Vivienda 2015.

Este documento incluye la informacidn y los procedimientos necesarios para postularse al cargo. A su vez,
como organizadores de la instancia, nos es grato solicitarles se sirvan dirigir ante cualquier duda o consulta
via email a ejecutivo.gen09@gmail.com

1. TAREAS A DESEMPENAR POR PARTE DEL ARQUITECTO ASESOR

e Participar como asesor técnico del Grupo de Viaje Gen09 en el disefio global del concurso de vivienda
en todas sus etapas, incluyendo la elaboracion de las bases aportando conocimientos técnicos a partir
de su experiencia.

» Representar al Grupo de Viaje Gen09 en el momento del fallo del concurso y en la produccion del
proyecto ejecutivo de la casa a construir.

1.1. Previo al concurso

* Visita al terreno elegido y asesoramiento sobre el mismo. Elaboracién de las bases del concurso
en conjunto con el Ejecutivo del Grupo del Viaje Gen09.

* Elaboracion de un cronograma de trabajo detallado, en donde se respeten los plazos y fechas
limites dados por el Grupo de Viaje Gen09, que incluya:

- Periodo de elaboracidn del proyecto ejecutivo.
- Fecha limite para la presentacién del permiso de construccion y registro de obra en BPS.
- Fecha limite para el pedido de precio de las empresas constructoras.

Dentro del periodo de elaboracién del proyecto ejecutivo se discriminaran etapas con fechas
concretas de culminacion, de forma tal que se pueda llevar un control sobre el avance del
proyecto.

* Asesoramiento en la asignacioén de las tareas y responsabilidades. En el caso que los ganadores
del concurso decidan participar en el proyecto ejecutivo, se deberan definir claramente sus
responsabilidades, de modo que en ningin momento se produzcan interferencias en las tareas de
éstos y las del arquitecto asesor.
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1.2. Durante el concurso

* Actuara como representante del Grupo de Viaje Generacién 2009 en todo lo que concierne al
presente concurso.

* Evacuacion de dudas sobre las bases del concurso.

* Tendra voz pero no voto, en todas las sesiones que realice el jurado.

* Conjuntamente con el jurado, redactara las actas con los juicios de valor y la justificacidn del fallo,
gue seran publicadas por la Gen09.

1.3. Luego del concurso

* Coordinacioén con los ganadores del concurso sobre el alcance de las tareas a desempefiar por
éstos, marcando claramente el limite de su participacién.

Es importante definir el momento en que el arquitecto asesor asume el control total del proyecto
ejecutivo.

* Elaboracion del proyecto ejecutivo y firma técnica del proyecto.

* Realizacion de todos los tramites inherentes a la aprobacién del permiso de construccion de la
Intendencia Municipal correspondiente.

* Elaboracion de las bases del pedido de precio a empresas constructoras.

* Apertura y estudio de ofertas.

* Elaboracion de un informe, recomendando la adjudicacion de la obra.

* Intervencion en la elaboracion del contrato de construccion.

* Direccion y administracion de la obra.

* Gestion de la habilitacion final de la obra y cierre ante BPS.

2. HONORARIOS DEL ARQUITECTO ASESOR
2.1. Por tareas previas y durante el concurso
Estas se consideraran honorarias.
2.2. Por tareas a desempeiiar luego del concurso
Segun lo fijado por el arancel de honorarios de la S.A.U., y suponiendo una categoria B de vivienda
(media y confortable), los honorarios totalizaran un 9% del costo final de la obra, forma de pago a
convenir.
En los honorarios del arquitecto asesor no estan incluidos:
- Copias de planos, timbres, tasas e impuestos de toda indole.
- Ensayos o analisis relacionados con el proyecto de obras.

- Honorarios ocasionados por la intervencién del Agrimensor.
- Gastos de traslado y estadia (en caso que esta ultima fuese necesaria).
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3. FIRMA DEL CONTRATO ENTRE EL GRUPO DE VIAJE GENO9 Y EL ARQUITECTO ASESOR

Luego de la eleccion del arquitecto asesor habra un periodo de 20 dias en el que éste trabajara
conjuntamente con los integrantes del Ejecutivo del Grupo de Viaje Generacidén 2009 en la elaboracién del
cronograma de trabajo. Asimismo se ajustaran las responsabilidades a asumir por parte del arquitecto
asesor, los honorarios que percibird y las formas de pago.

A partir de lo anterior, se confeccionard el contrato entre las partes, realizado por un escribano publico
designado por el Grupo de Viaje Generacién 2009.

La firma del contrato se hard en una fecha a definir, previa a la recepcién de trabajos del concurso de
vivienda.

En dicho contrato quedardn claramente definidas las consecuencias por el incumplimiento del cronograma
de trabajo y las responsabilidades asumidas, que podran ir desde la retencidn de los pagos hasta el
despido en caso de persistir los atrasos o detectarse irregularidades reiteradas en el trabajo efectuado.

4. CRONOGRAMA TENTATIVO MANEJADO POR EL GRUPO DE VIAJE GENO09

- Agosto: Fallo del jurado

- Agosto, Setiembre y Octubre: Definicidn del proyecto, elaboracién del proyecto ejecutivo,
presentacién del permiso de construccidn y realizacién de las bases de la licitacion para empresas
constructoras.

- Noviembre: Llamado a licitacién y adjudicacidon de la obra.

5. REQUISITOS DEL LLAMADO

Podran presentarse al llamado todos los arquitectos egresados de Facultad de Arquitectura - UdelaR.

Los interesados deberdn enviar via email a ejecutivo.gen09@gmail.com (asunto: Arquitecto Asesor), un
curriculum vitae en el que se resuma su experiencia en llamados a licitacion de empresas constructoras y
direccién de obra con los proyectos realizados que considere mas relevantes y representativos.

Debera acreditar conocimiento y experiencia en sistemas constructivos, en su estimacién de costos y
puesta en obra.

Asimismo, se solicita una breve resena del enfoque general que a su criterio deben tomar las bases de
dicho concurso, en un maximo de una carilla.

En los dias siguientes al cierre del llamado, el ejecutivo analizard los curriculums recibidos y realizard, a los
postulantes que considere, una entrevista personal, cuyo dia y hora se coordinard con los mismos. La no
presentacién a dicha entrevista implica su automatico descarte de la lista de aspirantes.
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6. CRONOGRAMA DEL LLAMADO

- Recepcion de curriculum vitae Lunes 19 de Mayo hasta las 17.00hs via email a:
ejecutivo.gen09@gmail.com, asunto: Arquitecto Asesor

- Entrevistas personales Miércoles 21 y Jueves 22 de Mayo
- Evaluacion por parte del ejecutivo Del Jueves 22 al Lunes 26 de Mayo
- Eleccion del arquitecto asesor Lunes 26 de Mayo 19:00hs

Ejecutivo Gen09: Diego Cedrés | Javier Colina | Nicolas Martinez | Leticia Olivera | Pablo Vargas
ejecutivo.gen09@gmail.com | Blvr. Artigas 1031 | Cédigo Postal: 11200 | Montevideo, Uruguay



